
 

 

Career Tuesday mit Bain&Company am 11.12.2012 

“How to crack the case?” 

Zum Career Tuesday am 11.12.2012 waren  Dr. Fabian Diefenbach (Case Team Leader) und 

Frau Evamaria Schmitz (Consultant) von Bain&Company zu Gast. Die über 50 interessierten 

Studierenden bekamen, neben Informationen zum Unternehmen, nützliche Tipps zum Lösen 

von Fallstudien. 

Bain&Company ist eine der weltweitführenden Managementberatungen. Global hat 

Bain&Company über 5400 Mitarbeiter in 48 

Büros. Davon alleine 550 in Deutschland und 

der Schweiz. Ca. 60% der Mitarbeiter sind 

studierte Wirtschaftswissenschaftler, die 

andere Hälfte setzt sich aus allen möglichen 

Fachrichtungen (Medizin, 

Geisteswissenschaften, Sozialwissenschaften, 

Naturwissenschaften, etc.) zusammen. 

Der Einstieg bei Bain&Company ist sowohl mit 

Master, als auch mit Bachelor direkt möglich. 

Nach der Bewerbung müssen 3 Interviews durchlaufen werden und in einer zweiten Runde 

zwei finale Gespräche mit Partnern. Zu diesen Interviews gehört auch die Lösung mehrerer 

case studies. Als internationales Unternehmen 

Bain&Company seinen Mitarbeiten natürlich 

auch die Chance im Ausland tätig zu werden. 

Wer das Unternehmen gerne näher 

kennenlernen möchte kann die Möglichkeit 

eines Praktikums nutzen. Diese sind das ganze 

Jahr über möglich und sollten eine Dauer von 

10 – 12 Wochen betragen.   

Im Anschluss an den Vortrag lud 

Bain&Company die Studierenden zum „get-

together“ ein. Hier hatte jeder die Möglichkeit den Referenten noch individuelle Fragen zu 

stellen. 


